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ZARZA.DZENIE NR 28/2019
WOJTA GMINY BUDZISZEWICE

z dnia 25 lipca 2019 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Kardynata
Stefana Wyszyriskiego w Budziszewicach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzqdzie gminnym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 506) oraz art. 63 ust. 1 i 10 w zwiqzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148), Rozporzqdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) oraz
Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagari, jakim
powinna odpowiadac osoba zajmujqca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowce (Dz. U. z 2017 poz. 1597) zarzqdzam, co naste,puje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Budziszewicach, ul. Szkolna 4, 97-212 Budziszewice.

§ 2. Ogtoszenie o konkursie stanowi zatqcznik do niniejszego zarzqdzenia.

§ 3. Ogtoszenie o konkursie umieszcza sie. na:
1) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urze,du Gminy w Budziszewicach;
2) tablicy ogtoszen Urze_du Gminy w Budziszewicach.

§ 4. Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem podje.cia.



Zatqcznik
do Zarzqdzenia Nr 28/2019
Wojta Gminy Budziszewice

z dnia 25 lipca 2019 r.

OGtOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Budziszewice
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej

im. Kardynata Stefana Wyszyhskiego w Budziszewicach,
ul. Szkolna 4, 97-212 Budziszewice,

ktorej organem prowadzqcym jest Gmina Budziszewice.

§ 1. 1. Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystqpic osoba, ktora spetnia wymagania

okreslone w rozporzqdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie

wymagari, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujqca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko

kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole

ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597).

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowac nauczyciel mianowany lub

dyplomowany, ktory spefnia tqcznie naste.puja.ee wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorze.dny, oraz

przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole

podstawowej;

2) ukoriczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzqdzania albo kurs kwalifikacyjny z

zakresu zarzqdzania oswiata. prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia

nauczycieli;

3) posiada co najmniej pie.cioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pie_cioletni

staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobra, ocene, pracy w okresie ostatnich pie.ciu lat pracy lub

b) pozytywna. ocene. dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna. ocene. pracy w okresie ostatnich czterech

lat pracy w szkole wyzszej - przed przysta.pieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w

przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo

oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148), jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed

powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbe.dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petna. zdolnosc do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany kara. dyscyplinarna., o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26

stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.), a w przypadku nauczyciela

akademickiego - kara, dyscyplinarna., o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018

r.- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668 ze zm.), oraz nie toczy sie.

przeciwko niemu poste_powanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przeste.pstwo lub umyslne przeste.pstwo

skarbowe;



9) nie toczy sie. przeciwko niemu poste_powanie o przeste.pstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiqzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o

ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za

naruszenie dyscypliny finansow publicznych ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 ze zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosc je.zyka polskiego poswiadczona. na zasadach

okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o je.zyku polskim ( Dz. U. z 2018 r. poz. 931

ze zm.).

§ 2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, moze zajmowac rowniez nauczyciel

mianowany lub dyplomowany, ktory posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat,

inzynier lub rownorze_dny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska

nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz spetnia wymagania okreslone w § 1 ust.2 pkt 2-11.

§ 3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, moze zajmowac osoba niebe.da.ca

nauczycielem, ktora spetnia tqcznie naste.puja.ee wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pahstw cztonkowskich

Unii Europejskiej, paristw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -

stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorze_dny;

3) posiada co najmniej pie,cioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku

kierowniczym;

4) nie toczy siq przeciwko niej poste_powanie o przeste_pstwo scigane z oskarzenia publicznego lub

post^powanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w § 1 ust. 2 pkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11.

§ 4. Stanowisko dyrektora moze zajmowac rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajqcym kwalifikacji

pedagogicznych w urze.dzie organu administracji rzqdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji

Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okre.gowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiqzku swiadczenia

pracy na podstawie ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwiqzkach zawodowych (Dz.U.z

2019r.poz.263)

- spetniajqcy wymagania okreslone w rozporzqdzeniu, z wyjqtkiem wymogu posiadania co

najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

§ 5. Wvmagane dokumenty:

1) uzasadnienie przystqpienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju Szkoty

Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Budziszewicach;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajqcy w szczegolnosci informacje. o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo,

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo;

c) stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebe.da.cej

nauczycielem;

3) oswiadczenie zawieraja.ce naste.puja.ce dane osobowe kandydata:

a) imie, (imiona) i nazwisko,

b) date, i miejsce urodzenia,



c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajqcych

posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa pkt. 2: swiadectw pracy, zaswiadczeri o

zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajqcych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajqcych

posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiow wyzszych lub

swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzqdzania albo swiadectwa

ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzqdzania oswiataj

6) poswiadczona przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopia dokumentu potwierdzajqcego

znajomosc je.zyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o je.zyku

polskim (Dz.U.z 2018 r. poz. 931 ze zm.) - w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczona przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopia zaswiadczenia lekarskiego o braku

przeciwwskazari zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy siê  poste,powanie o przeste,pstwo scigane z

oskarzenie publicznego lub post^powanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przeste_pstwo lub

umyslne przeste,pstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiqzanych z

dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia

17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z

2018 r. poz. 1458 ze zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowiqzku, o ktorym mowa w art. 7 ust.l 3a ustawy z dnia

18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow bezpieczeristwa

panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2019 r. poz. 430, ze zm.) - dotycz

osob urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopia aktu nadania stopnia nauczyciela

mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopia karty oceny pracy lub oceny

dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara. dyscyplinarna., o ktorej mowa w

art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze

zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

(Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 ze zm.)-w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petnq zdolnosc do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw

publicznych;

§ 6. Wszelkie dokumenty sporzqdzone przez kandydata winny bye przez niego wtasnore_cznie

podpisane, a w przypadku kopii posiadac podpisana. przez kandydata klauzule, ,,stwierdzam zgodnosc

z oryginatem" wraz z data, sktadania oswiadczenia.

§ 7. Na zqdanie organu prowadzqcego publiczna. szkote, podstawowq, kandydat jest obowiqzany

przedstawic oryginaty powyzszych dokumentow.



§ 8. Oferty nalezy sktadac osobiscie w Urz^dzie Gminy w Budziszewicach (pokoj nr 9) lub drogq

pocztowq na adres Urz^du - w zamkni^tych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem oraz

adresem do korespondencji, a takze jezeli kandydat wyraza zgod^ na przetwarzanie tych danych w

niniejszej sprawie -telefonem kontaktowym i adresem e-mail.

Na kopercie nalezy zamiescic napis ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej

im. Kardynafa Stefana Wyszyriskiego w Budziszewicach".

Termin sktadania ofert uptywa 9 sierpnia 2019 roku o godzinie 15.00.

W przypadku ofert sktadanych za posrednictwem poczty, na adres: Urzqd Gminy w Budziszewicach,

ul. J. Ch. Paska 66, 97-212 Budziszewice - decyduje data wpfywu do Urz^du.

§ 9. Nie dopuszcza SJQ sktadania ofert w formie elektronicznej.

§ 10. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Budziszewice.

§ 11. O terminie i miejscu przeprowadzenia post^powania konkursowego kandydaci na stanowisko

dyrektora zostana. powiadomieni telefonicznie lub na adres e-mail.

§ 12. Kandydat na konkurs zgtasza SJQ z dokumentem tozsamosci. n

Klauzula informacyjna z art.13 RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporza.dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiajzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporza^dzenie
o ochronie danych Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO" informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Budziszewice, ul.J.Ch.Paska 66,
97-212 Budziszewice, tel. 44 710 23 89, e-mail: budziszewice@wp.pl;

2) Dane kontaktowe Inspektora Ochrony danych osobowych: Alina Jarecka, e-mail: budziszewice@wp.pl:

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane b^da. w celu wytonienia w drodze konkursu kandydata
na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Budziszewicach;

4) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda. na podstawie: art. 6 ust. 1 lit. c
RODO; art.63 ust.10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz.U.z 2018r.,poz.996 z
pozn.zm.) oraz rozporza_dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U.z
2017r.poz.1587);

5) Podanie przez PaniayPana danych osobowych jest wymogiem ustawowym . Konsekwencja. ich niepodania
bedzie brak mozliwosci wziecia udzialu w przedmiotowym konkursie;

6) Podanie przez Pana/Pania. danych osobowych w zakresie numeru telefonu, adresu e-mail nie jest wymogiem
ustawowym. B^da. przetwarzane wyla_cznie na podstawie wyrazonej przez Pania_/Pana zgody , zgodnie z
art.6 ust.1 lit.a RODO. Ich niepodanie nie rodzi zadnych konsekwencji;



7) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga. bye organy nadzoru/kontroli;

8) Pani/Pana dane osobowe beda^ przechowywane przez okres niezbedny do realizacji wymienionego wyzej
celu przetwarzania, a po tym czasie archiwizowane zgodnie z Rozporza^dzeniem Prezesa Rady Ministrow
z dnia 18.01.2011r. (Dz.U. Nr 14, poz.67 ze zm.) w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zakfadowych: konkursy na
stanowiska wjednostkach podlegtych - 5 lat;

9) W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedq podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosownie do art.22 RODO;

10) Posiada Pani/Pan prawo do:
dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczqcych - na podstawie art. 15 RODO;
sprostowania Pani/Pana danych osobowych - na podstawie art. 16 RODO ;
za.dania od Administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem
przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2* RODO - na podstawie art. 18 RODO;
prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotycza.cych narusza przepisy RODO;

oraz
prawo do cofniecia i usuniecia danych - tych danych, na przetwarzanie ktorych Pani/Pan wyrazita/f
zgode (na podstawie art.17RODO);

11) Nie przyskiguje Pani/Panu:
w zwia^zku z art. 17 ust. 3 lit.b lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;
na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawa,
prawna, przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit.c RODO
oraz art.Bust. 1 lit.a RODO (dotyczy danych przetwarzanych na podstawie Pani/Pana zgody).

*Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze srodkow ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osotoy fizycznej lub prawnej,
lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub pahstwa czlonkowskiego. V


